
最新セミナー情報！！ 
 

 

 

 

 

 

知らなかったでは済まされない・・ 
でもほとんどの経営者はこれを知らずに上場を目指しているのです。 

今回のセミナーは、いずれ近い将来、上場を目指す企業様、もしくは具体的にまもなく上場準備に

入ろうとする企業様に必見のセミナーです。 

  IPO を目指す成長意欲の高い経営者。その経営者が目指す IPO という目標。あなたの会社が IPO

を目指す目的は何ですか？ 本当は IPO を目指す前に知らなければいけない重要なことを、ほとんど

の経営者はそれを知らずに目指しています。 

 「知名度が上がるから・・・」 

 「資金調達ができるから・・・」 

くらいしか思い浮かばない経営者様は是非、この機会に IPO の本質について知ってください。 

あなたの会社に置き換えてシミュレーションできるような実践的で具体的な内容です。 

  第１部は、創業者利益に直結する「資本政策」について、IPO における本当のメリット、デメリット。 

  第2部は、IPOを妨げる労務リスクを回避する「諸規程整備」について、会計の分野、人事労務分野、

それぞれのスペシャリストが 2 部構成にてお話しいたします。  

 

 

 

 

 

《保険情報サービスオフィシャル HP で二人の対談をご紹介しています。》 

 

 

 

【講師の紹介】 

 

 

 

  

 
 

IPO を狙う経営者が 

絶対に知らなければいけない！ 

2007年4月12日（木）13：00～17：15 

御茶ノ水ビジネスセンターカンファレンスルーム1

IPOを狙う経営者必見セミナー 

第1部：IPO を狙う経営者が絶対に知らなければいけない「資本政策」 

株式会社コーポレート・アドバイザーズ・アカウンティング 代表取締役 中村 亨氏 
公認会計士・税理士・IPO コンサルタント 

監査法人トーマツを経て、2002年中村公認会計士事務所設立。 2005年 9月株式会社コーポレート・アドバイザーズ・

アカウンティング設立。他に株式会社バックスグループ（JASDAQ）取締役、エリアリンク株式会社（東証マザーズ）取

締役を兼任。 AllAbout（オールアバウト）会計・税務分野専門家 

第 2部：IPO を狙う経営者が絶対に知らなければいけない「諸規程整備」 

株式会社エスティワークス 代表取締役 佐藤 貴則氏 
特定社会保険労務士・人事コンサルタント 
上場メーカーの最前線において管理職を歴任し、現場のマネジメントにあたる。その後、社会保険労務士資格を取得

し、エスティワークスを創設。中小企業の社内規程の整備、労務管理指導、人事制度の導入コンサルティングを行う。

多種多様な業種をクライアントに持ち、豊富なノウハウと戦略的なコンサルティングで多くの中小企業から高い評価を

得ている。 

セミナーへのお申し込みは、裏面 FAX にて 03－5682－7071   または 

保険情報サービス オフィシャル HP              ＝検索 へお申込みください保保険険いいいいととここ取取りり  



セミナー開催要項  

年月日  2007年 4月 12日（木） 

開場  12:30 

 第１部：IPO を狙う経営者が絶対に知らなければいけない「資本政策」 

          13:00～15:00 

 第２部：IPO を狙う経営者が絶対に知らなければいけない「諸規定整備」 
開演 

          15:15～17:15 

 TKP御茶ノ水ビジネスセンター カンファレンスルーム 1 

千代田区神田駿河台 4-6-1  御茶ノ水セントラルビル 1階（旧日立本社ビル） 会場 

 

定員  50名 （お早めにお申し込みください。） 
料金  16,800円 （税込） 

 お申し込み完了後、2007 年 4月 9日（月）までに下記口座にお振込みください。  

三井住友銀行 綾瀬支店 

普通 7087945 

保険情報サービス株式会社 

ホケンジョウホウサービス（カ 

※お支払いのご案内はお申し込み後の返信メール／FAX でも通知いたします。 

※お振込み手数料はお客様ご負担でお願いいたします。 

※ご入金後のキャンセルはできませんのでご了承ください。 

※お振込みの控えをもって領収証とさせていただきます。 

 
 
 
 

お支払い方法 
 
 
 
 

 
大変恐れ入りますが、特別な内容であるため同業者の方のお申し込みはご遠慮ください。 

株式会社エスティワークス 

株式会社コーポレート・アドバイザーズ・アカウンティング 主 催 

保険情報サービス株式会社 

保険情報サービス株式会社  担当：吉田、伊東 

TEL:03－5682－7070  FAX03－5682－7071 （土日・祝日除く 9:00～18:00） お問い合わせ 

E-maiｌ: info@hoken-joho.co.jp  

貴社名                  

御役職名                  

御住所                  

TEL                            

FAX                    

 

↓ お申込み FAX 03－5682－7071 保険情報サービス㈱セミナー事務局 行き 

注意事項 



セミナーの詳細 

第１部：IPO を狙う経営者が絶対に知らなければいけない「資本政策」 

創業者メリットに直結！あなたの会社の将来を決定づける決断の前に知って欲しい 

IPO の本質と具体的シミュレーション（約 120 分） 

IPO における資本政策は、いわば創業者利益に直結するものです。にも関わらず、ほとんどの経営者は、その本質や

具体的なシミュレーションは上場準備に入ってからはじめて知ることになります。IPO を行う際にとりまく証券会社や監

査法人、銀行やベンチャーキャピタル、そんな中で唯一経営者の利益を考える IPO コンサルタントの立場で、何のた

めの IPO なのか、IPO によるメリットは何なのか、そしてデメリットは何なのか。今知らなければ絶対に損をする、IPO

の本質とその進め方について具体的にお話しいたします。 

＜主なセミナー内容（抜粋）＞ 

・最近の IPO トレンドと、上場会社の規模分布にみるあなたの会社の上場度は？ 

・知らないと損をする！新興市場の特徴と市場選びのポイント 

・何のための上場なのか。経営者が知るべき上場における本当のメリット、デメリット 

・経営者が、上場準備前に絶対に知らなければいけない時価総額という考え方 

・資本政策の進め方、その具体的シミュレーション 

  （株主構成・ストックオプション・株式発行・資金調達等） 

・今騒がれている J-SOX とは。そのプロジェクトの進め方 

   ・・等々 

 

セミナーへのお申し込みは 

保険情報サービス オフィシャルホームページ                  検索   

または TEL にて 03－5682－7070 へお申込みください 

 

保保険険いいいいととここ取取りり  



第２部：IPO を狙う経営者が絶対に知らなければいけない「諸規程整備」 

知らなかったでは済まされない！IPO を妨げる思わぬ労務リスクを徹底回避（約 120 分） 

一般に IPO を目指すための人事労務上の必要条件は、（1）社内規程の整備、（2）36 協定の提出と運用、 

（3）非正規雇用社員（パート・アルバイト）を含む社会保険の適正加入などが知られています。IPOを計画通

り確実にすためにはこうした「形式条件」はもちろんですが、上場を目指す段階ではあまり重視されていな

い「実質的な十分条件」を知ることが必要です。そして労働問題による財務リスクや、上場計画に重大な影

響を与える労働紛争などの思わぬ IPOの妨げになるリスクについて備える必要があります。第 2部では、

この IPO を妨げる可能性のある労務リスクについて知り、それを回避するための規程整備について、具体

的な事例を挙げながらわかりやすくお話しいたします。 

＜主なセミナー内容（抜粋）＞ 

・残業代の訴求支払い勧告による財務上のリスクインパクト 

・成長企業なら直面する残業代不払い問題と問題視される類型とは 

・突然、億単位の訴訟が！過重労働による労災認定と訴訟の実態 

・問題社員や、解雇問題、労働紛争に対する経営者がとる適切な対応法 

・知らないでは済まされない、規程整備の意外な落とし穴 

・リスク回避にも効果的な人事制度とは 

・IPO 予備軍や上場会社がとるべき人事労務体制整備の方向性 

   ・・等々 

 
 

 

 

 


